
FICHA TÉCNICA RESUMEN

Nombre del Proyecto Diagnóstico sobre el empleo público de personas con
discapacidad, en dependencias de jurisdicción
nacional, en la ciudad de Córdoba (2023 - 2024)

Directora/or Profa. Ab. Carla Z. Saad (Directora)
Dra. María Alejandra Sticca (Co-directora)

Facultades involucradas Facultad de Derecho
Facultad de Psicología

Temática principal en la que
se inscribe el proyecto

Discapacidad - Derechos Humanos - Trabajo - ODS

Tipología de Proyecto (PS;
DE)

Problemáticas sociales

Para proyecto DE:
Demandantes/Adoptantes

—--

Objetivo general +Efectuar un diagnóstico sobre el empleo público de
personas con discapacidad, en dependencias de jurisdicción
nacional, en la ciudad de Córdoba
+Elaborar instrumento de recolección de datos que sea
factible de ser utilizado en instituciones públicas de otras
jurisdicciones

Palabras clave Derechos Humanos - empleabilidad - cupo - empleo público

Alcance territorial
(provincia/s)

ciudad de Córdoba

Duración del proyecto 18 meses

Resultados/Productos
proyectados

Informe de conclusiones sobre empleabilidad de personas con
discapacidad en seleccionadas dependencias del sector público
nacional que funcionan en el ámbito de la ciudad de Córdoba.
Instrumento de recolección de datos que permita efectuar
diagnóstico en otras dependencias

Impacto esperado/
Poblaciones destinatarias

Conocer el estado actual de empleabilidad de personas con
discapacidad en dependencias de jurisdicción nacional, en la
ciudad de Córdoba, a los fines de tener un insumo que
permita promover el cumplimiento de la normativa
nacional e internacional a que está obligado nuestro país.
Ello resulta fundamental atento los Observaciones
comunicadas por el Comité de personas con discapacidad a
nuestro país CRPD/C/ARG/CO/2-3 (2023)

Cantidad de encuestas/
entrevistas a realizar y perfil
de encuestados/

Se realizarán 40 .entrevistas a Jefes (administrativos de
Recursos Humanos) de dependencias nacionales seleccionadas
como muestras.



entrevistados
Presupuesto total $ 4.250.000




