2018 - Centenario de la Reforma

Resolucion Rectoral

NUmero: RR-2018-1554-E-UNC-REC

CORDOBA, CORDOBA
Viernes 5 de Octubre de 2018

Referencia: CUDAP: EXP-UNC:0021283/2018

VISTO:

La Resolucion Rectoral 204/16, que dispuso el texto ordenado de la Ord. HCS 9/12 (Reglamento
de Investigaciones Administrativas) luego del dictado de la Resolucién HCS 1011/15, aprobatoria
del Plan de Acciones y Herramientas para Prevenir, Atender y Sancionar las Violencias de
Género en el Ambito de la U.N.C.; y

CONSIDERANDO:

Que por Resolucibn RHCS-2018-724-E-UNC-REC se aprobd el Programa para la Tutela del
Derecho de Autor;

Que este ultimo dispositivo refiere a situaciones no contempladas en el referido Reglamento;

Por ello, en cumplimiento de lo establecido en la Resolucion HCS 277/05 y teniendo en cuenta lo
dictaminado por la Direccion de Asuntos Juridicos bajo el numero 63.377 (fs. 146),

EL VICERRECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE CORDOBA

RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar un nuevo texto ordenado de la Ord. HCS 9/12, Reglamento de
Investigaciones Administrativas, conforme da cuenta el anexo de la presente.



ARTICULO 2°.- Témese razon al pie de la Ord. HCS 9/12, de la Resolucion HCS 1011/15y de
la Resolucion RHCS-2018-724-E-UNC-REC, comuniguese y pase para Su conocimiento y
efectos a la Defensoria de la Comunidad Universitaria.
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ANEXO UNICO RESOLUCION RR-2018-. . . .. -E-UNC-VRE

Texto ordenado Ord. HCS 9/12, R. HCS 1011/15 y RHCS-2018-724-E-UNC-REC

REGLAMENTO DE INVESTIGACIONES ADMINISTRATIVAS
Ambito de aplicacién:

ARTICULO 1°. El Reglamento de Investigaciones Administrativas se aplicara al perso-
nal docente, al personal nodocente, contratado, y a los estudiantes de grado y de pos-
grado de la Universidad Nacional de Cérdoba, asi como a las autoridades de la Univer-
sidad para las que los Estatutos no hayan previsto un régimen especifico de separacion
de sus cargos. Toda sancién se graduara teniendo en cuenta la gravedad de la falta, los
antecedentes del acusado y, en su caso, los perjuicios causados.

TITULO |
REGIMEN DE INFRACCIONES DEL PERSONAL DOCENTE

SECCION UNICA

Capitulo |
Infracciones. Distincion entre faltas ético-académicas y disciplinarias:

ARTICULO 2°.

[) Constituyen faltas ético-académicas, conforme el Art. 61 de los Estatutos de la
U.N.C., el incumplimiento de las obligaciones docentes, la incompetencia cientifica, la
falta de honestidad intelectual, la participacion en actos que afecten la dignidad y la éti-
ca universitaria y haber sido pasible de sanciones por parte de la Justicia ordinaria que
afecten su buen nombre y honor. Se consideraran actos que afectan la dignidad y la
ética universitaria, entre otros, los comportamientos que importen:

1) Discriminacion o violencia de género tales como:

a) Requerimientos sexuales que impliguen promesas implicitas o expresas de un tra-
to preferencial respecto de la situacion, actual o futura, de estudio/trabajo, proyec-
to de investigacidén o extension, de quien los recibe.

b) Requerimientos sexuales que impliqguen amenazas, implicitas o expresas, que
provoquen dafios o castigos referidos a la situacion, actual o futura, de empleo,
estudio, utilizacion o participacién en un servicio administrativo, proyecto de inves-
tigacion o extension, de quien los recibe.

c) Hechos de violencia sexual descriptos bajo la rubrica "Delitos contra la Integridad
Sexual" ubicados en el Libro Segundo, Titulo 11l del Codigo Penal argentino, de-
nominados "abuso sexual simple", "abuso sexual calificado”, "abuso sexual con
acceso carnal” o los que en el futuro pudieren tipificarse.

d) Hechos de violencia sexual no descriptos en los términos del Art. 119 y sus agra-
vantes del Codigo Penal argentino y que configuren formas de acoso sexual.
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e) Acoso sexual: todo comentario reiterado o conducta con connotacion sexual que
implique hostigamiento y/o asedio que tenga por fin inducir a otra persona a acce-
der a requerimientos sexuales no deseados 0 no consentidos.

2) Violacion al derecho de autor en los casos de:
a) Reproduccion parcial o total de una obra ajena atribuyéndose la autoria como pro-
pia.

b) Realizacion de una produccion académica de cualquier indole por un miembro de
la comunidad de la U.N.C. para ser presentada por otro como propia, con o sin fi-
nes de lucro.

c) Presentacion de una produccién académica de cualquier indole por parte de un
miembro de la comunidad de la U.N.C. que no sea de su autoria sino producto del
trabajo de un tercero.

[I) Constituyen faltas disciplinarias, siempre que por su gravedad o caracter reiterado no
importen faltas ético-académicas, entre otras, las siguientes irregularidades:

a) La violacion al régimen de licencias, incompatibilidades, acumulacién de cargos, y
asistencia de cada unidad académica.

b) La violacion al régimen de recepcion y evaluacidon de examenes de cada unidad
académica.

¢) No conducirse con respeto y cortesia o hacerlo en forma inapropiada en sus relacio-
nes con docentes, estudiantes, autoridades y el resto del personal de esta Universi-
dad.

d) No concurrir a la citacion por parte del Tribunal Universitario o de la Instruccion de
una informacién sumaria o sumario, cuando se lo requiera en calidad de testigo.

e) No velar por el cuidado y la conservacion de los bienes que integran el patrimonio de
la Universidad o de sus dependencias que se pongan bajo su custodia.

f) Comprometer la seguridad del lugar donde realiza sus actividades académicas o de
las personas que alli se encuentren.

g) Valerse directa o indirectamente de facultades o prerrogativas inherentes a sus fun-
ciones para fines ajenos a dicha funcion.

h) Ejecutar labores ajenas al &mbito académico o institucional durante el tiempo que
debe dedicarle a sus obligaciones laborales.

i) Hacer un uso indebido del patrimonio de la Universidad.

j) Cualquier violacién a la Ley de Etica Publica N° 25.188 o la normativa que en el futu-
ro la reemplace.

k) Evaluar con criterios ajenos al rendimiento académico.

[) Uso de palabras escritas u orales hostiles, humillantes u ofensivas para quien las
reciba que importen discriminacion o violencia de género.

m)Agresiones fisicas, acercamientos corporales u otras conductas fisicas y/o sexuales
indeseadas u ofensivas para quien los recibe.
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n) La produccion de una obra derivada (traduccion, adaptacién, arreglos musicales y
demas transformaciones de obra literaria o artistica) sin la correspondiente autoriza-
cion del autor.

) Parafrasis encubierta, es decir, cuando se cita a un autor simulando que se han re-
elaborado sus ideas y, en realidad, sélo se ha copiado textualmente y omitido colocar
las comillas.

Las situaciones presentes no limitan otras que pudieran surgir y que deberan ser anali-
zadas en su particularidad.

Capitulo Il
Sanciones y autoridades competentes:

ARTICULO 3°. Seran sancionadas con apercibimiento o suspension de hasta 30 (trein-
ta) dias las infracciones disciplinarias. Corresponde al Rector y a los Decanos o los
Consejos Directivos, cada uno en su ambito, ordenar la investigacion de estas irregula-
ridades, previa intervencion de la Fiscalia Permanente. También podra ordenarla el
Consejo Superior en todos los casos, previa intervencion de la Fiscalia Permanente. La
imposicion de las sanciones es competencia del Consejo Superior o de los Consejos
Directivos, segun corresponda.

Seran sancionadas con expulsion las faltas ético-académicas. Corresponde al
Tribunal Universitario sustanciar el juicio académico e imponer la sancion pertinente.

Capitulo Il
Prescripcion:

ARTICULO 4°. La accion disciplinaria prescribe a los dos afios desde la fecha en que la
Universidad tome conocimiento del acto o hecho punible o a los cuatro afios de cometi-
do el hecho, lo que ocurra primero. La intervencion de la Fiscalia Permanente, asi como
la iniciacién de una informacion sumaria, de un sumario o de un juicio académico, inte-
rrumpen la prescripcion.

TiTuLo Il
REGIMEN DE INFRACCIONES DEL PERSONAL NODOCENTE

SECCION UNICA

Capitulo |
Infracciones, sanciones y prescripcion:

ARTICULO 5°. El régimen de infracciones, sanciones y de prescripcion para el personal
nodocente de la Universidad Nacional de Cdordoba es el establecido en el Decreto
366/06 o la normativa que en el futuro la reemplace. Para las situaciones de violencia
de género, interpretar que el actual Art. 12 del Decreto 366/06 o el que en el futuro lo
reemplace incluye las situaciones descriptas en la Res. HCS N° 1011/2015, punto 4.3.2.
Esto es:

a) Uso de palabras escritas u orales hostiles, humillantes u ofensivas para quien las
reciba que importen discriminacion o violencia de género.
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b) Agresiones fisicas, acercamientos corporales u otras conductas fisicas y/o sexuales,
indeseadas u ofensivas para quien los recibe.

c) Requerimientos sexuales que impliquen promesas implicitas o expresas de un trato
preferencial respecto de la situacion, actual o futura, de estudio/trabajo, proyecto de
investigacién o extensién, de quien los recibe.

d) Requerimientos sexuales que impliquen amenazas, implicitas o expresas, que pro-
voquen dafos o castigos referidos a la situacion, actual o futura, de empleo, estudio,
utilizacién o participacién en un servicio administrativo, proyecto de investigacion o ex-
tension, de quien los recibe.

e) Hechos de violencia sexual descriptos bajo la rabrica "Delitos contra la Integridad
Sexual", ubicados en el Libro Segundo, Titulo Il del Cédigo Penal argentino, denomi-

nados "abuso sexual simple", "abuso sexual calificado”, "abuso sexual con acceso car-
nal" o los que en el futuro pudieren tipificarse.

f) Hechos de violencia sexual no descriptos en los términos del Art. 119 y sus agravan-
tes del Cddigo Penal argentino y que configuren formas de acoso sexual.

g) Acoso sexual: todo comentario reiterado o conducta con connotacion sexual que im-
plique hostigamiento y/o asedio que tenga por fin inducir a otra persona a acceder a
requerimientos sexuales no deseados 0 no consentidos.

Para los casos de violacion a los derechos de autor, interpretar que el actual Art.
13 del Decreto 366/06 o el que en el futuro lo reemplace incluye los casos descriptos en
la Resolucion RHCS-2018-724-E-UNC-REC, punto 3.1. Esto es:

a) Reproduccion parcial o total de una obra ajena atribuyéndose la autoria como propia.

b) Produccion de una obra derivada (traduccion, adaptacion, arreglos musicales y de-
mas transformaciones de obra literaria o artistica) sin la correspondiente autorizacion
del autor.

c) Parafrasis encubierta, es decir, cuando se cita a un autor simulando que se han re-
elaborado sus ideas y, en realidad, solo se ha copiado textualmente y omitido colocar
las comillas.

d) Realizacién de una produccién académica de cualquier indole por un miembro de la
comunidad de la U.N.C. para ser presentada por otro como propia, con o sin fines de
lucro.

e) Presentacion de una produccion académica de cualquier indole por parte de un
miembro de la comunidad de la U.N.C. que no sea de su autoria sino producto del tra-
bajo de un tercero.

Las situaciones presentes no limitan otras que pudieren surgir y que deberan ser
analizadas en su particularidad.

Por su parte, interpretar que el Art. 140 del titulo 10, Régimen Disciplinario del
mismo Decreto N° 366/06, incluye en los puntos a. "Apercibimiento" y b. "Suspensién
de hasta 30 dias" las situaciones descriptas en los puntos 4.3.2. a) y b), de la Res. HCS
N° 1011/15 citados mas arriba, y los puntos c. "Cesantia" y d. "Exoneraciéon" los puntos
4.3.2. ¢), d), e), f) y g) de la misma resolucién del H.C.S.

Capitulo II
Autoridad competente:
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ARTICULO 6°. Cuando se encuentre involucrado en el hecho personal nodocente, la
investigacion sera dispuesta por el Rector o el Decano, segun corresponda, previo dic-
tamen de la Direccion de Asuntos Juridicos. Las mismas autoridades seran competen-
tes, segun corresponda, para imponer las sanciones pertinentes.

] TITULO Il
REGIMEN DE INFRACCIONES DE LOS ESTUDIANTES

SECCION UNICA

Capitulo |
Infracciones y sanciones:

Alcance e infracciones

ARTICULO 7°. Cuando se encuentre involucrado en el hecho un estudiante de grado de
la Universidad, excluidos los estudiantes del Colegio Nacional de Monserrat y la Escue-
la Superior de Comercio “Manuel Belgrano”, seran de aplicacion las disposiciones de
este titulo. Ellas rigen para los estudiantes regulares, libres y oyentes, desde la obten-
cion de su matricula y hasta el momento que obtengan las certificaciones de finalizacion
de sus estudios, por actos o hechos que realicen en los locales universitarios o fuera de
estos, en tanto afecten en cualquier aspecto a la Universidad, con motivo u ocasion del
ejercicio de su calidad de estudiante. Son aplicables las disposiciones de este titulo
también, en lo pertinente, a los estudiantes de posgrado.

Los casos de violacion del derecho de autor cometidos por estudiantes de esta
Casa pertenecientes a carreras de pregrado, grado o posgrado seran regidos por este
Reglamento de Investigaciones Administrativas segun la gravedad de la falta. A los fi-
nes de la imposicion de las sanciones, se considerara el nivel de avance del estudiante
en la carrera y la extension de la infraccion cometida.

Los estudiantes son pasibles de las siguientes sanciones:
1) apercibimiento
2) privacion del derecho a examen
3) suspension
4) expulsion
ARTICULO 8°. Seran sancionados con apercibimiento los estudiantes que cometieren
la siguiente falta, cuando no implique una falta mayor: desobediencia a las directivas

impartidas por una autoridad universitaria o un docente que tiendan a mantener el desa-
rrollo normal de la actividad o evitar actos de indisciplina durante ésta.

ARTICULO 9°. Seran sancionados con suspension de hasta 4 (cuatro) meses o priva-
dos de rendir una época de examen en los siguientes casos:

1) falta de respeto, cuando no impliqgue una falta mayor, a la autoridad universitaria,
personal docente, nodocente, otros estudiantes, personal contratado o terceros que se
encontraren circunstancialmente en el ambito de la Universidad.
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2) el estudiante que, sin incurrir en falsedades documentales, cometiere cualquier frau-
de en un examen parcial o final.

ARTICULO 10. Seran sancionados con suspension de hasta 6 (seis) meses o privados
de rendir hasta en 3 (tres) épocas de examen, siempre que no se trate de conductas
que impliguen una sancién mayor, en los siguientes casos:

1) participacion directa en desdrdenes en el ambito de la Universidad que provoquen
dafios al patrimonio universitario.

2) actitudes o expresiones que sean contrarias a las normas de convivencia universita-
ria o coarten o impidan la libre expresion de ideas, cuando estas conductas no constitu-
yen delito.

ARTICULO 11. Seran sancionados con suspension de hasta 1 (un) afio o privados de
rendir 4 (cuatro) épocas de examen, siempre que no impliguen una falta mayor, en los
siguientes casos:

1) injurias 0 amenazas a las personas mencionadas en el Art. 9°, inc. 1).
2) agresion a las personas mencionadas en el Art. 9°, inc. 1).
3) dafios a bienes fisicos de la Universidad.

ARTICULO 12. Seran sancionados con suspension de hasta 2 (dos) afios o privados de
rendir hasta en seis 6 (seis) épocas de examen en los siguientes casos:

1) falsificacion o uso de instrumentos o documentos falsos para acreditar el cumplimien-
to de requisitos exigidos por las autoridades universitarias, para inscribirse en cursos o
materias o para cualquier otra finalidad.

2) la falsa insercion de datos o manifestaciones, cuando éstas sean exigidas bajo la
forma de declaracion jurada.

3) inobservancia de los requisitos exigidos por los planes de estudios, sistema de cur-
sado o correlatividades determinados por las respectivas Facultades o Institutos, sin
perjuicio de las consecuencias de caracter administrativo y académico que prevean las
reglamentaciones respectivas.

Asimismo, los examenes rendidos en violacion al régimen de correlatividades
seran considerados nulos, debiendo asi consignarse en la resolucién que dé por finali-
zado el sumario.

ARTICULO 13. Seran sancionados con suspension de mas de 2 (dos) afios hasta ex-
pulsion en los siguientes casos:

1) agresion fisica que provoque lesiones leves, graves o gravisimas a las personas
mencionadas en el Art. 9°, Inc. 1).

2) sustituir o ser sustituido en el momento de dar examen.

3) falsificacion o adulteracién de actas de examen u otros instrumentos, con el objeto de
acreditar haber cursado, rendido o aprobado una materia, curso o carrera. Correspon-
derda igual sancién cuando la falsificacion o adulteracion versare sobre certificaciones de
estudios previos, exigidos para ingresar a la Universidad.
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4) el que con el propdsito de obtener la aprobacion de una materia de la carrera, entre-
gare u ofreciere a un profesor, funcionario o empleado universitario, dinero, dadivas u
otros beneficios personales.

5) requerimientos sexuales que impliguen promesas implicitas o expresas de un trato
preferencial respecto de la situacion, actual o futura, de estudio/trabajo, proyecto de
investigacion o extension, de quien los recibe.

6) requerimientos sexuales que impliguen amenazas, implicitas o expresas, que provo-
qguen dafios o castigos referidos a la situacién, actual o futura, de empleo, estudio, utili-
zacion o participacion en un servicio administrativo, proyecto de investigacion o exten-
sion, de quien los recibe.

7) hechos de violencia sexual descriptos bajo la rubrica "Delitos contra la Integridad
Sexual" ubicados en el Libro Segundo, Titulo 11l del Codigo Penal argentino, denomina-

dos "abuso sexual simple”, "abuso sexual calificado”, "abuso sexual con acceso carnal”
o los que en el futuro pudieren tipificarse.

8) hechos de violencia sexual no descriptos en los términos del Art. 119 y sus agravan-
tes del Cédigo Penal argentino y que configuren formas de acoso sexual.

9) acoso sexual: todo comentario reiterado o conducta con connotacion sexual que im-
pliqgue hostigamiento y/o asedio que tenga por fin inducir a otra persona a acceder a
requerimientos sexuales no deseados 0 no consentidos.

Las situaciones presentes no limitan otras que pudieren surgir y que deberan ser
analizadas en su particularidad.

Agravante

ARTICULO 14. Cuando las infracciones tipificadas en los Arts. 9°, 10, 11 y 12 constitu-
yan delito, la pena aplicable podra incrementarse hasta el doble de la sancion prevista y
su minimo no sera inferior a los 8 (ocho) meses.

Inhabilitacion

ARTICULO 15. La suspensién aplicada a un estudiante, en cualquier Universidad Na-
cional, Provincial o privada autorizada, lo inhabilita, durante el término de aquella, para
cursar estudios en las Facultades, Institutos y Escuelas de esta Universidad. La de ex-
pulsion inhabilita al estudiante, por el término de 5 (cinco) afios, para cursar estudios en
las Facultades e Institutos de esta Universidad.

Inhabilitacion preventiva

ARTICULO 16. En caso de resultar procedente el sumario, la unidad académica a que
pertenezca el estudiante arbitrard los medios tendientes a inhabilitarlo para realizar
tramites administrativos o académicos de cualquier naturaleza. Asimismo, se procurara
la retencién de la libreta universitaria del o de los estudiantes involucrados, la que que-
dard depositada en la Secretaria correspondiente. Sin perjuicio de ello, los estudiantes
tienen la obligacion de entregar la libreta en el momento de serles notificada la citacion
para la declaracion indagatoria.

Habilitacion provisoria
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ARTICULO 17. Cuando el hecho investigado no refiera a irregularidades vinculadas a la
actuacion académica, a solicitud del interesado y previo informe del instructor sumarian-
te, la autoridad podra disponer la rehabilitacion provisoria del estudiante sin que esto
implique la pérdida de la potestad disciplinaria. En ningan caso se le expedira diploma
hasta que se encuentre concluido el sumario.

Computo

ARTICULO 18. En su momento, el plazo de la inhabilitacién se computara a los fines
del cumplimiento de la suspensién que pudiere aplicarse como sancion definitiva.

ARTICULO 19. En el caso que el estudiante resultara no culpable o exento de culpa o
responsabilidad, la autoridad pertinente, a la finalizacion del sumario, determinara el
procedimiento para la recuperaciéon de la regularidad en sus estudios.

Capitulo Il
Autoridad competente:

ARTICULO 20. La investigacion sera dispuesta por el Decano de la Facultad a la que
pertenezca el estudiante, o por el Rectorado para el caso de estudiantes que pertenez-
can a Escuelas o Institutos que dependen del Rectorado, previo dictamen de la Direc-
cion de Asuntos Juridicos de la Universidad, segun el caso.

Seradn competentes para imponer sanciones el Rectorado si se tratase de estu-
diantes que pertenezcan a Escuelas o Institutos que dependan del Rectorado y el De-
cano o el Consejo Directivo de las Facultades a que pertenezca el estudiante. El Deca-
no sera competente para imponer sanciones de apercibimiento o suspension de hasta 2
(dos) meses conforme el Art. 36, Inc. 8), de los Estatutos. Para todas las demas san-
ciones sera competente el Consejo Directivo.

Capitulo Il
Prescripcion:

ARTICULO 21. La accién disciplinaria prescribe a los 2 (dos) afios desde la fecha en
que la Universidad tome conocimiento del acto o hecho punible o a los 4 (cuatro) afios
de cometido el hecho, lo que ocurra primero. La iniciacion de una informaciéon sumaria o
sumario interrumpira la prescripcion.

TITULO IV
REGIMEN DE INFRACCIONES DEL PERSONAL CONTRATADO
Y LAS AUTORIDADES CUYO MECANISMO DE SEPARACION
DEL CARGO NO ESTE PREVISTO EN LOS ESTATUTOS

SECCION UNICA

Capitulo |
Infracciones y sanciones:

ARTICULO 22. Cuando se encuentre involucrado en el hecho personal contratado o
autoridades de la Universidad cuyo mecanismo de separacion del cargo no esté previs-
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to en los Estatutos, quedaran sujetos al régimen de Deberes, Prohibiciones y Sanciones
estipulado en la Ley 25.164 o la normativa que en el futuro la reemplace. Para las situa-
ciones de violencia de género, interpretar que el Régimen de Deberes, Prohibiciones y
Sanciones establecido en las Ley 25.164 incluye las situaciones descriptas en la Res.
HCS N° 1011/15, punto 4.3.2., y los casos de violaciones al derecho de autor descriptos
en la Resolucién RHCS-2018-724-E-UNC-REC, punto 3.1. Esto es:

a) Reproduccion parcial o total de una obra ajena atribuyéndose la autoria como propia.

b) Produccién de una obra derivada (traduccién, adaptacion, arreglos musicales y de-
mas transformaciones de obra literaria o artistica) sin la correspondiente autorizacion
del autor.

c) Parafrasis encubierta, es decir, cuando se cita a un autor simulando que se han re-
elaborado sus ideas y, en realidad, s6lo se ha copiado textualmente y omitido colocar
las comillas.

d) Realizacién de una produccién académica de cualquier indole por un miembro de la
comunidad de la U.N.C. para ser presentada por otro como propia, con o sin fines de
lucro.

e) Presentacion de una produccion académica de cualquier indole por parte de un
miembro de la comunidad de la U.N.C. que no sea de su autoria sino producto del tra-
bajo de un tercero.

Para el caso en que, gracias a las situaciones previstas en los items a), d) y e)
del punto 3.1 de la Resolucion RHCS-2018-724-E-UNC-REC, se haya obtenido algun
rédito académico (titulo, cargo, publicacion, aprobacién de una materia, etc.), se proce-
derda ante todo a la anulacién del rédito académico, ademas de las sanciones que pu-
dieren corresponder. En todos los casos, la reincidencia se considerara un agravante y
se atendra a las circunstancias del tiempo, lugar y modo para el encuadramiento de la
conducta.

Capitulo Il
Autoridad competente:

ARTICULO 23. La investigacion de las supuestas infracciones de personal contratado y
la aplicacion de sanciones sera dispuesta por el Rectorado o el Decano de la Facultad a
que pertenezca, segun corresponda. La investigacion de las autoridades mencionadas
y la aplicacion de sanciones seran dispuestas por los Consejos Directivos o el Consejo
Superior, segun corresponda.

Capitulo Il
Prescripcion:

ARTICULO 24. La accién disciplinaria prescribe a los 2 (dos) afios desde la fecha en la
gue la Universidad tome conocimiento del acto o hecho punible o a los 4 (cuatro) afios
de cometido el hecho, lo que ocurra primero. La iniciacion de una informacion sumaria o
sumario interrumpira la prescripcion.

] TITULO V
REGIMEN DE INFRACCIONES EN EL EJERCICIO DE
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FUNCIONES ADMINISTRATIVAS
SECCION UNICA

Capitulo |
Alcance. Infracciones y sanciones:

ARTICULO 25. Cuando el personal docente, nodocente, contratado, los estudiantes de
grado o de posgrado, o las autoridades cuyo mecanismo de separacion del cargo no
esté previsto en los Estatutos, desempefien funciones administrativas o de gestion no
vinculadas a la funcion propia de su condicion de revista en institutos, direcciones, cen-
tros o cualquier otra dependencia de la Universidad, quedaran sujetos al régimen de
deberes, prohibiciones y sanciones estipulados en la Ley 25.164 o la normativa que en
el futuro la reemplace.

Capitulo Il
Autoridad competente:

ARTICULO 26. La investigacion de las supuestas infracciones sera dispuesta por el
Rectorado, los Decanos, Consejos Directivos o el Consejo Superior, segun correspon-
da. Las mismas autoridades son competentes para imponer las sanciones pertinentes.

Capitulo IlI
Prescripcion:

ARTICULO 27. La accion disciplinaria prescribe a los 2 (dos) afios desde la fecha que
la Universidad tome conocimiento del acto o hecho punible o a los 4 (cuatro) afios de
cometido el hecho, lo que ocurra primero. La iniciacién de una informacién sumaria o
sumario interrumpira la prescripcion.

TITULO VI
REGIMEN DE INVESTIGACIONES PARA PERSONAL DOCENTE

Capitulo |
Denuncia. Intervencion preliminar de la Fiscalia Permanente:

ARTICULO 28. Toda persona que tenga conocimiento de la posible comisién de una
falta ético-académica o infraccién disciplinaria por parte de docentes de esta Universi-
dad podra denunciarla por ante la autoridad universitaria. Para el caso de situaciones
de violencia de género las consultas y/o denuncias seran receptadas por la Defensoria
de la Comunidad Universitaria. Las denuncias seran receptadas por al menos dos per-
sonas capacitadas para ello en las condiciones establecidas por la Res.HCS N°
1011/2015, puntos 4.3.1, 4.3.3y 4.3.4.

La denuncia sera por escrito, personalmente o por representante o por mandata-
rio especial acreditando el caracter invocado. Debera estar firmada ante el funcionario
gue la recibe, consignando los datos personales del denunciante.

La denuncia debera contener, en cuanto fuere posible, la relacién del hecho, cir-
cunstancias del lugar, tiempo, participes y todo otro elemento que pueda conducir a la
comprobacién del hecho.
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ARTICULO 29. Una vez recibida la denuncia por autoridad competente, se dara inter-
vencion a la Fiscalia Permanente, cuya integracion sera establecida por via reglamenta-
ria por el Consejo Superior, asegurando la periodicidad de las designaciones. La Fiscal-
ia debera dictaminar si existe mérito suficiente para llevar adelante una investigacion. A
tales efectos dispondra, si fuere necesaria, previo a su dictamen, una informacion su-
maria que se sustanciara en la Direccion General de Sumarios de la Universidad y se
regira por las normas pertinentes del Titulo VII. Si de los elementos colectados surgiere
gue se trata de una infraccion disciplinaria, el Fiscal remitira lo actuado a la autoridad
competente en los términos del Art. 3°. Para la imposicion de sanciones de hasta los
(diez) dias, debera correrse vista al docente, siendo innecesaria la instruccién de un
sumario. Para la imposicién de sanciones de mas de 10 (diez) dias, debera ordenarse
la iniciacion de una investigacion segun las disposiciones del Titulo VII. Si de los ele-
mentos colectados surgiere que se trata de una falta ético-académica, el Fiscal formu-
lard la requisitoria de juicio para sustanciar el juicio académico.

Capitulo Il
Juicio Académico:

Del Tribunal Universitario

ARTICULO 30. El Tribunal Universitario sera designado por el Consejo Superior y se
integrara con dos profesores de cada Facultad propuestos por los respectivos Consejos
Directivos, quienes deberan reunir los requisitos establecidos en el Art. 61 de los Esta-
tutos. Los nombres deberan ser elevados al Consejo Superior cada 2 (dos) afios,
acompafnados de los antecedentes pertinentes de los candidatos.

El desempefio de cargos en los 6rganos de gobierno de la Universidad es in-
compatible con la condicion de miembro del Tribunal Universitario. Los Profesores que
estén interviniendo en un juicio académico continuaran haciéndolo hasta su culminacion
aungue se encuentre vencido su mandato.

ARTICULO 31. El Tribunal Universitario funcionara dividido en cuatro Salas, integradas
por tres miembros cada una. En la sesion constitutiva, que sera convocada por el Rec-
tor, se procedera a integrarlas mediante sorteo. Cada Sala designard, de entre sus
miembros, un presidente. Seran suplentes generales aquellos miembros del Tribunal
que, de acuerdo al nimero, no integren ninguna de las cuatro Salas, y su incorporacion
se decidira por sorteo.

Las causas se distribuiran entre las distintas Salas mediante sorteo que efec-
tuara el Consejo Superior. Actuara como secretario del Tribunal Universitario el Director
de Asuntos Juridicos o el abogado que a tales efectos y para cada causa designe el
Director.

Del Fiscal

ARTICULO 32. El Fiscal formulara la requisitoria a juicio, la que contendra los datos
personales del imputado, una relacién clara y sucinta del o de los hechos objeto de la
acusacion y el ofrecimiento de prueba pertinente.

Inhibiciones
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ARTICULO 33. Los miembros del Tribunal deberan inhibirse de conocer en la causa
cuando exista uno de los motivos previstos por el Art. 55 del Codigo Procesal Penal de
la Nacion.

Dentro de las 48 horas de ser notificada la designacion para la integracion del
Tribunal que entendera en la causa, se debera plantear la inhibicién por escrito fundado
por ante la Secretaria del Tribunal. Los miembros restantes resolveran sin sustancia-
cioén alguna y la decision adoptada no sera apelable.

El Fiscal y el imputado podran recusar a los miembros del Tribunal, solo por las
causales de inhibicion. El incidente se debera interponer dentro de las 48 horas de serle
notificada la integracion, por ante el Tribunal, de manera fundada y por escrito. En la
oportunidad se deberan acompafiar los elementos de prueba que acrediten los extre-
mos invocados. Previa vista al miembro recusado, el Tribunal resolvera sin sustancia-
cion.

La resolucién no sera apelable.

La integracion del Tribunal deberéa asegurar que ninguno de sus miembros pro-
venga de la misma Unidad Académica del Docente objeto de denuncia, debiendo apli-
carse al efecto el mecanismo de suplencias previsto en el presente Reglamento.

ARTICULO 34. El Fiscal podra inhibirse o ser recusado por las mismas causales que
los miembros del Tribunal en iguales plazos y con el mismo procedimiento. La resolu-
cion que adopte el Tribunal no sera apelable.

Del juicio
ARTICULO 35. El Tribunal Universitario que recibiere la requisitoria de juicio debera
expedirse dentro del término de 10 (diez) dias sobre la admisibilidad formal de la mis-

ma. En su caso, podra remitir las actuaciones al fiscal para efectuar las correcciones de
forma que crea necesarias o citar las partes a juicio. La resolucién sera inapelable.

ARTICULO 36. El Tribunal Universitario podra suspender por un término de hasta 90
(noventa) dias al docente sometido a proceso, cuando de las actuaciones apareciera
necesario a los efectos de preservar la investigacion preliminar o la actividad académica
del area a que corresponda el docente. Esta decision sera recurrible por ante el Conse-
jo Superior, con efecto devolutivo.

ARTICULO 37. El Secretario del Tribunal citard al imputado para que en el término de
10 (diez) dias examine las actuaciones, constituya domicilio especial, designe defensor
y ofrezca las pruebas que crea necesarias. El Tribunal proveera la prueba ofrecida, re-
chazando aquella manifiestamente improcedente.

ARTICULO 38. Para el supuesto de incomparecencia, se declarara por Secretaria su
rebeldia designandose en su defensa al Defensor de la Comunidad Universitaria, que
podra delegar esta tarea en un funcionario de su area.

ARTICULO 39. Por Secretaria se fijara, dentro de los 10 (diez) dias siguientes de haber
vencido el plazo para el ofrecimiento de prueba, la fecha para la realizacién del juicio, al
que deberan comparecer las partes y testigos oportunamente ofrecidos, quienes a esos
fines deberan ser notificados.
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ARTICULO 40. La produccion de la prueba se hara en la Direccién General de Suma-
rios de la Universidad y se regira por los articulos del presente Titulo. A tal fin, el Secre-
tario del Tribunal designara un instructor de la Direccion General de Sumarios.

ARTICULO 41. El Fiscal, el imputado y el Tribunal sélo deberan estar presentes en los
actos de recepcién de prueba testimonial, confesional y careos.

ARTICULO 42. Terminada la recepcion de la prueba, el Presidente del Tribunal conce-
derd sucesivamente la palabra al Fiscal y a la Defensa, a fin de que aleguen sobre la
prueba producida y formulen sus acusaciones y defensas. No podran leerse memoria-
les. Finalizadas las conclusiones, el Presidente dara por concluido el debate.

ARTICULO 43. El Secretario del Tribunal levantara un acta de debate que, bajo pena
de nulidad, contendra: lugar y fecha de la audiencia, nombre y apellido de los miembros
del Tribunal, del fiscal y de los defensores, condiciones personales del imputado, nom-
bre y apellido de testigos, peritos e intérpretes, y mencion del resto de los elementos
probatorios incorporados, sintesis de las conclusiones del fiscal y la defensa; firma del
Tribunal, del fiscal, del imputado y de los defensores. Para el caso que alguno de los
dos ultimos se negara a firmar, el Secretario dejara constancia de tal circunstancia en el
acta.

De la sentencia

ARTICULO 44. La sentencia contendra: lugar y fecha en que se dicta, miembros del
Tribunal, datos del Fiscal y de las partes, condiciones personales del imputado, enun-
ciacion del hecho que ha sido materia de acusacion, fundamentacion de las conclusio-
nes y disposiciones legales que se aplican. La parte dispositiva y la firma de los miem-
bros del Tribunal y del Secretario.

ARTICULO 45. Si del juicio resultare que la conducta desplegada por el imputado confi-
gura una falta ético-académica, el Tribunal impondra la sancién correspondiente.

Si considerare que el hecho existio y fue cometido por el imputado pero constitu-
ye una falta meramente disciplinaria, remitird lo actuado a la autoridad que corresponda
para la aplicacion de la sancion disciplinaria prevista en el Art. 3°, primer parrafo. Las
conclusiones del Tribunal Universitario sobre las circunstancias del hecho que hayan
tenido lugar seran, en este caso, vinculantes para las demas autoridades.

ARTICULO 46. Concluida la deliberacién del Tribunal, se constituira nuevamente la Sa-
la, dando lectura a la parte dispositiva y difiriendo la lectura de sus fundamentos para
un plazo no mayor a 10 (diez) dias, el que sera establecido en ese acto, sirviendo la
lectura de suficiente notificacion para las partes.

Recursos

ARTICULO 47. La sentencia podra ser recurrida por ante el Consejo Superior dentro de
los 10 (diez) dias de notificada, debiendo ser interpuesto en escrito fundado, por ante la
Secretaria del Tribunal Universitario.
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ARTICULO 48. El Tribunal Universitario examinara su procedencia formal y, de ser el
caso, por decreto ordenara la elevacion de las actuaciones.

ARTICULO 49. Recibidas las actuaciones por el Consejo Superior, resolvera dentro de
los 30 (treinta) dias, sin sustanciacion alguna. Vencido el término referido sin que exista
pronunciamiento, se debera tener por denegado el recurso.

ARTICULO 50. Para todas las situaciones no previstas en este Titulo se utilizara en
forma subsidiaria el Cddigo de Procedimiento Penal de la Nacion.

TiTULO VII
REGIMEN DE INVESTIGACIONES PARA PERSONAL NODOCENTE,
ESTUDIANTES DE GRADO Y POSGRADO, PERSONAL CONTRATADO
Y AUTORIDADES CUYO REGIMEN DE REMOCION NO ESTE PREVISTO
EN LOS ESTATUTOS.

SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo |
De los instructores:

Condiciones

ARTICULO 51. La investigacion seréa llevada a cabo en la Direccion General de Suma-
rios. Dicha Direccion designard, de entre los miembros de su planta, a los instructores a
cargo de cada investigacion. Son condiciones para ser instructor tener titulo de aboga-
do y pertenecer a la planta permanente de la Universidad.

Deberes
ARTICULO 52. Son deberes de los instructores:

a) Investigar los hechos, reunir pruebas, determinar responsables y encuadrar la falta,
cuando la hubiere.

b) Fijar y dirigir las audiencias de prueba y realizar personalmente las demas diligencias
que este Reglamento y otras normas ponen a su cargo.

c) Dirigir el procedimiento, debiendo, dentro de los limites expresamente establecidos
en este Reglamento:

1. Concretar, en lo posible en un mismo acto, todas las diligencias que sean menes-
ter realizar.

2. Seialar, antes de dar tramite a cualquier peticion, los defectos y omisiones de que
adolezca, ordenando que se subsanen dentro del plazo perentorio que fije, y dis-
poner de oficio toda diligencia que fuera necesaria para evitar nulidades.

3. Reunir los informes y la documentacion relacionados con un eventual perjuicio fis-
cal, a efectos de la oportuna intervencion de la Sindicatura General de la Nacion.

Facultades disciplinarias
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ARTICULO 53. Para mantener el buen orden y decoro en la sustanciacion de las inves-
tigaciones, los instructores podran mandar que se teste toda frase injuriosa o redactada
en términos indecorosos u ofensivos, salvo que fuere Util para la informacién sumaria o
sumario, y excluir de las audiencias a quienes las perturben.

Desgloses

ARTICULO 54. Cuando correspondiere el desglose de la pieza respectiva para tramite
separado, el instructor debera dejar constancia de ello, como asi también fotocopia au-
tenticada de la misma en el expediente.

Denuncia penal

ARTICULO 55. Cuando el hecho que motiva el sumario constituya presuntamente delito
de accién publica, el instructor debera verificar si se ha realizado la denuncia policial o
judicial correspondiente y, en caso de no haberse cumplido este requisito, debera notifi-
car fehacientemente tal hecho a la autoridad de quien dependa el responsable de efec-
tuarla.

En ambos casos dejara constancia de ella en el sumario.

ARTICULO 56. Si durante la instruccion de un sumario surgieren indicios de haberse
cometido un delito de accion publica, el instructor librara testimonio o copia autenticada
de las piezas en las que consten tales hechos y las remitira al organismo que corres-
ponda a fin de que efectlde la denuncia del caso ante la autoridad policial o judicial.

Independencia funcional

ARTICULO 57. Los instructores tendran independencia en sus funciones, debiendo evi-
tarse todo acto que pueda afectarla.

Ausencia justificada

ARTICULO 58. En caso de ausencia que lo justifique, se designara reemplazante del
instructor interviniente.

Instructores ad hoc

ARTICULO 59. Cuando razones debidamente fundadas lo justifiquen, podra nombrarse
un instructor ad hoc, debiendo recaer la designacion en un funcionario de otra depen-
dencia.

ARTICULO 60. El instructor ad hoc estara sujeto a las prescripciones establecidas para
los instructores en el presente Reglamento.

ARTICULO 61. Durante la sustanciacién de la informacion sumaria o del sumario pues-
to a su cargo, los instructores ad hoc seran desafectados en la medida necesaria de
sus tareas habituales hasta la conclusion de la investigacion, dependiendo directamente
a ese efecto y durante ese lapso de la autoridad superior de la Direcciébn General de
Sumarios.
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Capitulo Il
Secretarios:

ARTICULO 62. Cada instructor podra ser auxiliado por un secretario para la sustancia-
cién de las investigaciones que se le encomienden. Los secretarios seran nombrados
por el superior del instructor, a pedido de este ultimo.

ARTICULO 63. Los secretarios tendran a su cargo labrar las actuaciones, siendo per-
sonal y directamente responsables de la conservacion y guarda de las mismas. Asi-
mismo, responderan por el cumplimiento de las diligencias que les fueran encomenda-
das por los instructores.

Capitulo IlI
Excusacion o recusacion:

ARTICULO 64. El instructor y el secretario deberan excusarse y podran a su vez ser
recusados:

a) Cuando mede parentesco por consanguinidad hasta el cuarto grado, o segundo de
afinidad, con el sumariado o el denunciante.

b) Cuando hubiesen sido denunciantes o denunciados anteriormente por el sumariado o
el denunciante.

c) Cuando tengan amistad Intima o enemistad manifiesta con el sumariado o el denun-
ciante.

d) Cuando tengan interés en el sumario o fueren acreedores o deudores del sumariado
o el denunciante.

e) Cuando dependan jerarquicamente del sumariado o del denunciante.

ARTICULO 65. La recusacion debera ser deducida en el primer acto procesal en que se
intervenga. Si la causal fuere sobreviniente o desconocida, s6lo podra hacerse valer
dentro del quinto dia de haber llegado a conocimiento del recusante y antes de la clau-
sura definitiva de las actuaciones. En el mismo acto debera ofrecerse la prueba del im-
pedimento o causal invocada.

ARTICULO 66. El recusado debera producir informe escrito sobre las causales alega-
das y remitira las actuaciones a su superior. La resolucién que se dicte sera irrecurrible
y debera producirse dentro de los 5 (cinco) dias. Pasado dicho lapso, se ampliara el
plazo, designando nuevo instructor de ser necesario.

ARTICULO 67. La excusacion debera ser deducida inmediatamente de conocidas las
causales alegadas, elevandose informe escrito sobre las mismas al superior. Cuando
fuere interpuesta por el instructor, quedara suspendida la informacién sumaria o el su-
mario hasta el dictado de la resolucién pertinente por el superior, que debera producirse
dentro de los 5 (cinco) dias de interpuesta.

Cuando la excusacion fuere planteada por el secretario, éste quedara desafecta-
do de la informacién sumaria o el sumario hasta tanto la misma sea resuelta por la auto-
ridad que lo designo, que debera producirse en igual plazo.
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Capitulo IV
Procedimiento:

ARTICULO 68. A fin de que las investigaciones se efectlien con la mayor celeridad po-
sible, se considerara tramite de urgencia todo lo referente a la sustanciacién de las
mismas, salvo calificacion expresa de "muy urgente" impuesta por el instructor.

Plazos
ARTICULO 69. Deben observarse los siguientes plazos:

1. Para fijar nueva audiencia, dentro de los 3 (tres) dias de presentadas las peticiones,
e inmediatamente si debieran ser dictadas en una audiencia o revistieran caracter de
urgente.

En caso de que, por causa debidamente justificada, la audiencia se suspendiere,
el instructor deberd, dentro del plazo de 3 (tres) dias, fijar nuevo dia y hora para la reali-
zacion de la misma.

2. Cuando en este Reglamento no se hubiera establecido un plazo especial, sera de 5
(cinco) dias.

3. Las providencias definitivas o de caracter equivalente, a menos que se establezca un
plazo especial, seran dictadas dentro de los 10 (diez) dias de la dltima actuacion.

4. Para la contestacion de vistas y traslados, el mismo sera de 5 (cinco) dias, cuando
no se hubiese establecido un plazo especial.

Computo

ARTICULO 70. Los plazos se computaran en dias habiles administrativos, a partir del
siguiente al de la notificacién.

Notificaciones

ARTICULO 71. Las notificaciones solo seran vélidas si se efecttan por alguno de los
siguientes medios:

a) Por acceso directo al expediente de la parte interesada, dejandose constancia expre-
sa y previa justificacion de identidad del notificado. Si fuere reclamada, se expedira co-
pia integra y autenticada del acto.

b) Por presentacion espontanea de la parte interesada, de la que resulte estar en cono-
cimiento fehaciente del acto respectivo.

c) Por cédula, que se diligenciara en forma similar a la dispuesta por los Arts. 140y 141
del Cddigo Procesal Civil y Comercial de la Nacion.

d) Por telegrama colacionado, copiado o certificado, con aviso de entrega.

e) Por carta documento, o por oficio impuesto como certificado o expreso con aviso de
recepcion. En este ultimo caso el oficio y los documentos anexos deberan exhibirse en
sobre abierto al agente postal habilitado, antes del despacho, quien los sellara junta-
mente con las copias que se agregaran al expediente.

f) En el lugar de trabajo del interesado, a través de la Oficina de Personal. Esta diligen-
cia debera hacerse por escrito y contener la firma del notificado.

Domicilio
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ARTICULO 72. Las notificaciones seran dirigidas al Gltimo domicilio conocido por la
Administracion, el que se reputara subsistente a todos los efectos legales mientras no
se designe otro.

Capitulo V
Denuncias:

ARTICULO 73. Las denuncias deberan contener, en cuanto fuere posible, la relacion
del hecho denunciado, con las circunstancias del lugar, tiempo y modo de ejecuciéon y
demas elementos que puedan conducir a su comprobacién, como asimismo acompainar
la prueba que tenga en su poder el denunciante. Para el caso de situaciones de violen-
cia de género las consultas y/o denuncias seran receptadas por la Defensoria de la
Comunidad Universitaria. Las denuncias seran receptadas por al menos dos personas
capacitadas para ello en las condiciones establecidas por la Res. HCS 1011/2015, pun-
tos 4.3.1, 4.3.3y 4.3.4.

Denuncia verbal

ARTICULO 74. El funcionario que reciba la denuncia labrara un acta en la que verificara
la identidad del denunciante, asentara su nombre y apellido, edad, estado civil, profe-
sion, domicilio y documento de identidad; se expresaran los hechos y se agregara la
documentacion u otros elementos de prueba que ofrezca, relativos a lo denunciado,
firmandola ambos a continuacion en todas las fojas de que constare.

Ratificacion

ARTICULO 75. Ordenada la informacién sumaria o el sumario, en la primera diligencia
el instructor citara al denunciante para la ratificacion de la denuncia, como asi también
para que manifieste si tiene algo mas que agregar, quitar o enmendar. Si no compare-
ciere, se lo citara por segunda vez. En el supuesto de que no concurriere, sin causa que
lo justifique, el instructor debera disponer las diligencias y medidas tendientes a escla-
recer la o las irregularidades denunciadas, siempre y cuando resultaren prima facie ve-
rosimiles.

SECCION lI
INFORMACIONES SUMARIAS

Capitulo |
Objeto:

ARTICULO 76. La autoridad competente podra ordenar la instruccion de informacion
sumaria en los siguientes casos:

a) Cuando fuere necesaria una investigacion para comprobar la existencia de hechos
gue pudieran dar lugar a la instruccién de sumario.

b) Cuando correspondiere instruir sumario y no fuere posible iniciarlo con la premura
gue demandaren las circunstancias.

c) En tal caso, deberan iniciarse las actuaciones con un informe detallado que deber&
elevarse de inmediato a la superioridad, proponiendo la apertura de la informacion su-
maria, sujeto a ampliacion posterior conforme las averiguaciones que se practicaren.
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d) Cuando se tratare de la recepcion de una denuncia.

Procedimiento

ARTICULO 77. Las informaciones se instruiran siguiendo, en lo posible, las normas de
procedimiento que este Reglamento establece para la instruccion de sumarios, prescin-
diendo de todo tramite que no fuere directamente conducente al objeto buscado y sim-
plificando las diligencias.

Declaraciones

ARTICULO 78. Al presunto imputado sélo se le podra recibir declaracion en los térmi-
nos del Art. 100 del presente.

Nuevos hechos

ARTICULO 79. En caso de advertirse hechos independientes que requieran otra inves-
tigacion, se dejara constancia de ello y se comunicara, mediante informe circunstancia-
do, a quien tenga a su cargo la facultad de ordenar esa investigacion.

Plazo de sustanciacion

ARTICULO 80. El plazo para la sustanciacion de la informacién sumaria sera de 20
(veinte) dias.

Capitulo Il
Informe final:

ARTICULO 81. El instructor hara un informe final de todo lo actuado, donde se pro-
pondrd a la autoridad que ordend la investigacién la instruccién o no de sumario.

Resolucion

ARTICULO 82. La autoridad competente, en el plazo de 5 (cinco) dias de recibido el
informe final, dictara el acto administrativo resolviendo la instruccién o no de sumario.
Esta resolucion sera notificada al imputado.

SECCION llI
SUMARIOS

Capitulo |
Objeto:

ARTICULO 83. El objeto del sumario es precisar todas las circunstancias y reunir los
elementos de prueba tendientes a esclarecer la comision de irregularidades e individua-
lizar a los responsables y proponer sanciones. El sumario se promovera de oficio o por
denuncia. Sera cabeza del sumario la informacion sumaria, si la hubiere.

Capitulo II
Requisitos:

Orden del sumario
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ARTICULO 84. La orden de sumario debera indicar las circunstancias de lugar, tiempo
y modo de ejecucion del hecho u omisién objeto de investigacion.

Secreto y tramite

ARTICULO 85. El sumario sera secreto hasta que el instructor dé por terminada la
prueba de cargo, y no se admitirdn en €l debates ni defensas, salvo la solicitud de me-
didas de prueba.

El secreto de los sumarios no alcanzara a la Sindicatura General de la Nacion,
cuando este organismo realice auditorias de aquellos.

El sumario se sustanciara en forma actuada, formando expediente y agregando-
se en anexos pruebas, constancias y actuaciones, siguiendo el orden cronologico en
dias y horas.

Foliatura

ARTICULO 86. Toda actuacion incorporada al sumario debera ser foliada y firmada por
el instructor y el secretario, si lo hubiere, consignandose lugar y fecha de su agregacion,
realizandose, en lo posible, mediante escritura a maquina, aclarandose las firmas en
todos los casos.

Las raspaduras, enmiendas o interlineaciones en que se hubiere incurrido duran-
te el acto, seran salvadas al pie antes de las respectivas firmas. No podran dejarse cla-
ros o espacios antes de las firmas.

Compaginacion

ARTICULO 87. Los expedientes seran compaginados en cuerpos numerados que no
excedan de 200 fojas, salvo los casos en que tal limite obligare a dividir escritos o do-
cumentos que constituyen un solo texto.

Anexos

ARTICULO 88. Con los antecedentes del expediente se pueden formar anexos, los que
seran numerados y foliados en forma independiente, si el instructor asi lo considerare
conveniente dado su volumen o para una mejor compulsa y orden.

Letrados

ARTICULO 89. En todo acto en que deba participar el sumariado durante la etapa ins-
tructora, se admitira la presencia de su letrado, sin derecho alguno de intervencion.

"In dubio pro reo"

ARTICULO 90. En caso de duda, deberéa estarse siempre a lo que sea mas favorable al
sumariado.

Capitulo Il
Medidas preventivas:

Traslado
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ARTICULO 91. Cuando la permanencia en funciones de personal docente, nodocente,
contratado o de las autoridades cuyo mecanismo de separacion del cargo no esté pre-
visto en los Estatutos fuere inconveniente para el esclarecimiento del hecho investiga-
do, la autoridad administrativa competente podra disponer el traslado. Este se hara
efectivo dentro del asiento habitual de sus tareas, y de no ser ello posible, a no mas de
50 kilometros del mismo por un plazo no mayor al establecido para la instrucciéon suma-
rial.

El traslado del sumariado solo puede exceder el periodo sefalado en los supues-
tos en que, por resolucién fundada del superior, se amplie el plazo de instruccién y re-
sulte inconveniente la presencia del imputado en el lugar de revista.

Suspension preventiva

ARTICULO 92. Cuando no fuere posible el traslado o la gravedad del hecho lo hiciere
aconsejable, el sumariado presuntamente incurso en falta podra ser suspendido pre-
ventivamente por un término no mayor de 30 (treinta) dias, prorrogable por otro periodo
de hasta 60 (sesenta) dias. Ambos términos se computaran en dias corridos. La aplica-
cion de estas medidas lo sera sin perjuicio de las previstas en los Arts. 96 a 98.

ARTICULO 93. Vencidos los términos a que se refiere el articulo anterior sin que se
hubiere dictado resolucion conclusiva en el sumario, el sumariado debera reintegrarse
al servicio, pudiendo serle asignada, de resultar conveniente, una funcion diferente.

ARTICULO 94. En los casos que las medidas preventivas o su prorroga se dispusieran
durante la instruccion del sumario, deberan resolverse previo informe fundado por el
instructor.

Personal privado de libertad

ARTICULO 95. Cuando las personas comprendidas en este capitulo se encontraren
privadas de libertad, seran suspendidas preventivamente, instruyéndose el sumario per-
tinente, debiendo ser reintegrado al servicio dentro de los 2 (dos) dias de recobrada la
libertad.

Sumariado procesado

ARTICULO 96. Cuando a las personas comprendidas en este capitulo se les haya dic-
tado auto de procesamiento por hecho ajeno al servicio y la naturaleza del delito que se
les imputa fuera incompatible con su desempefio en la funcion, en el caso que no fuere
posible asignarles otra, podra disponerse la suspensién preventiva hasta tanto recaiga
pronunciamiento en la causa penal.

ARTICULO 97. Cuando el proceso se hubiere originado en hechos del servicio o a él
vinculados, podra suspenderse a las personas comprendidas en este titulo hasta la fi-
nalizacion del mismo a su respecto, sin perjuicio de la sancién que correspondiere en el
orden administrativo.

Pago de haberes

ARTICULO 98. El pago de haberes por el lapso de la suspension se ajustara a los si-
guientes recaudos:
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a) Cuando se originare en hechos ajenos al servicio, no habra derecho a pago alguno
de haberes, excepto cuando fuere absuelto o sobreseido en sede penal y solo por el
tiempo que hubiere permanecido en libertad y no se hubiere autorizado su reintegro.

b) Cuando se originare en hechos del servicio o vinculados a él, no habra derecho a la
percepcion de los haberes devengados durante el lapso de la suspension, sélo si en la
respectiva causa administrativa resultara sancionado.

c) Si en esta Ultima se aplicare una sancion menor, no expulsiva, los haberes seran
abonados en la proporcion correspondiente y si la sancion fuere expulsiva (cesantia,
exoneracion) no seran abonados.

Capitulo IV
Declaraciones:

Sumariado

ARTICULO 99. Cuando hubiere motivo suficiente para considerar que una persona
comprendida en este titulo es responsable del hecho que se investiga, se procedera a
recibirle declaracion sin exigir juramento ni promesa de decir verdad. Ese llamamiento
implicard su vinculacion como sumariada.

ARTICULO 100. Cuando respecto de una persona comprendida en este titulo solo exis-
tiere estado de sospecha, el instructor podra llamarlo para prestar declaracion sobre
hechos personales que pudieran implicarlo.

En tal caso, estard amparado por las garantias establecidas para la declaracion
del sumariado, sin que ello implique el caracter de tal.

ARTICULO 101. La no concurrencia del sumariado, su silencio o negativa a declarar, no
haréa presuncion alguna en su contra.

Dispensa del juramento de decir verdad

ARTICULO 102. En ningln caso se le exigira juramento o promesa de decir verdad, ni
se ejercerd contra él coaccion o amenaza ni medio alguno para obligarlo, inducirlo o
determinarlo a declarar contra su voluntad, ni se le podra hacer cargos o reconvencio-
nes tendientes a obtener su confesion, ni podra ser obligado al reconocimiento de do-
cumentos privados que obraren en su contra.

Inobservancia - Nulidad
ARTICULO 103. La inobservancia del precepto anterior hara nulo el acto.

También provocara la nulidad de la declaracién la omision de hacerle conocer al
declarante que puede abstenerse de declarar, que puede contar con la asistencia letra-
da prevista en el Art. 90 y que puede ampliar su declaracion conforme lo establece el
Art. 113.

ARTICULO 104. Si el sumariado no compareciere a la primera citacion, se dejara cons-
tancia y se procedera a citarlo por segunda y ultima vez. Si no concurriere, se conti-
nuara con el procedimiento; pero si antes de la clausura de la etapa de investigacion se
presentare a prestar declaracion, la misma le sera recibida.
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Capitulo V
Interrogatorio al sumariado:

ARTICULO 105. El sumariado, previa acreditacion de identidad, sera preguntado por su
edad, estado civil, profesion, cargo, funcion y domicilio. A continuacion se le haran co-
nocer las causas que han motivado la iniciacion del sumario, el hecho que se le atribuye
y se lo interrogara sobre todos los pormenores que puedan conducir a su esclareci-
miento, asi como también por todas las circunstancias que sirvan para establecer la
mayor o menor gravedad de los mismos y su participacion en ellos.

ARTICULO 106. Las preguntas seran claras y precisas. El interrogado podra, si lo des-
ea, dictar por si sus declaraciones. Si no lo hiciere, lo hard el instructor procurando utili-
zar las mismas palabras de que aquél se hubiere valido.

ARTICULO 107. Se permitira al interrogado exponer cuanto tenga por conveniente para
su descargo o para la explicacion de los hechos, evacuandose las diligencias que pro-
pusiere, si el instructor las estimare conducentes para la comprobacion de las manifes-
taciones efectuadas.

Ratificacion
ARTICULO 108. Concluida su declaracion, el interrogado debera leerla por si mismo. Si
no lo hiciere, el instructor o el secretario la leeran integramente, haciéndose mencién

expresa de la lectura. En ese acto, se le preguntara si ratifica su contenido y si tiene
algo que afadir, quitar o enmendar.

ARTICULO 109. Si el interrogado no ratificare sus respuestas o tuviere algo que afadir,
quitar o enmendar, asi se hara, pero en ningun caso se borrara o testara lo escrito sino
que las nuevas manifestaciones, enmiendas o alteraciones se agregaran a continuacion
de lo actuado, relacionando cada punto con lo que conste mas arriba y sea objeto de
modificacion.

Firma; firma a ruego

ARTICULO 110. La declaracion sera firmada por todos los que hubieren intervenido en
ella, salvo en el supuesto del articulo siguiente. EI sumariado rubricara ademas cada
una de las fojas de que conste el acto. Si no quisiere firmar, se interpretara como nega-
tiva a declarar.

ARTICULO 111. Si el interrogado no pudiere firmar la declaracion, se hara mencién de
ello firmando dos testigos previa lectura del acto. En este supuesto, el instructor y los
testigos rubricaran ademas cada una de las fojas de que conste la misma.

Ampliacion

ARTICULO 112. El sumariado podra ampliar la declaracién cuantas veces lo estime
necesario ante el instructor, quien la recibird inmediatamente, siempre que el estado del
tramite lo permita. Asimismo, el instructor podra llamar al sumariado cuantas veces lo
considere conveniente, para que amplie o aclare su declaracion.
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Capitulo VI
Testigos:

ARTICULO 113. Los mayores de 14 afios podran ser llamados como testigos. Los me-
nores de esa edad podran ser interrogados cuando fuere necesario a efectos de escla-
recer los hechos.

ARTICULO 114. Estaran obligados a declarar como testigos todos los agentes de la
Universidad Nacional de Cérdoba y las personas vinculadas a la misma en razén de
contratos administrativos. Su negativa a declarar se comunicara a la autoridad a cuyo
cargo se encuentra su contralor, la que podra aplicar las sanciones previstas en las
normas que reglan las contrataciones del Estado.

Testigos excluidos

ARTICULO 115. Quedan exceptuados de la obligacién de comparecer, pudiendo decla-
rar por oficio, los rectores y decanos y otras personas que, a juicio del instructor, pue-
dan ser exceptuadas de la obligacion de comparecer.

ARTICULO 116. Las personas ajenas a la Universidad Nacional de Cérdoba no estan
obligadas a prestar declaracion, pudiendo hacerlo voluntaria y personalmente.

Testigo imposibilitado

ARTICULO 117. Si alguno de los testigos se hallare imposibilitado de comparecer o tu-
viere alguna otra razon para no hacerlo, atendible a juicio del instructor, ser4 examinado
en su domicilio o en el lugar en que se hallare.

El testigo deberd ser citado por comunicacion firmada por el instructor, la que
contendra la enunciacion de la obligacion de concurrir si se tratare de un agente de la
Administracion Publica Nacional, bajo apercibimiento de ser sancionado en caso de in-
comparecencia.

En la misma citacion se fijara fecha para una segunda audiencia, para el caso de
no concurrir a la primera por justa causa.

Juramento de decir verdad

ARTICULO 118. Los testigos prestaran juramento o promesa de decir verdad antes de
declarar y seran informados de las consecuencias a que puedan dar lugar las declara-
ciones falsas o reticentes.

Capitulo VI
Interrogatorio a los testigos:

ARTICULO 119. Al comenzar su declaracion, previa acreditacion de identidad, el testigo
sera preguntado:

a) Por su nombre y apellido, edad, estado civil, profesién y domicilio.
b) Si conoce o0 no al denunciante o sumariado, si los hubiere.

c) Si es pariente por consanguinidad o afinidad del sumariado o denunciante y en qué
grado.
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d) Si tiene interés directo o indirecto en el sumario.
e) Si son amigos intimos o enemigos del sumariado o del denunciante.

f) Si es dependiente, acreedor o deudor de aquéllos, o si tiene algun otro género de re-
lacion que pudiere determinar presuncién de parcialidad.

ARTICULO 120. Los testigos seran libremente interrogados sobre lo que supieren res-
pecto de los hechos que han motivado el sumario, o de circunstancias que a juicio del
instructor interesen a la investigacion.

ARTICULO 121. Las preguntas no contendran mas de un hecho y seran claras y con-
cretas. No se podran formular en términos afirmativos o que sugieran la respuesta o
sean ofensivos 0 vejatorios.

ARTICULO 122. El testigo podra rehusarse a contestar las preguntas en los siguientes
casos:

a) Si la respuesta lo expusiere a un enjuiciamiento penal.

b) Si no pudiere responder sin revelar un secreto al que se encuentra obligado en razon
de su estado o profesion.

ARTICULO 123. El testigo contestara sin poder leer notas o apuntes a menos que por
la indole de la pregunta se le autorizare, y debera dar siempre razon de sus dichos.

ARTICULO 124. Si las declaraciones ofrecieren indicios graves de falsedad, el instruc-
tor efectuard las comunicaciones correspondientes o procederd, en su caso, conforme
lo prescripto en el Art. 56.

ARTICULO 125. En la forma del interrogatorio se observara lo prescripto por el presen-
te Reglamento para la declaracion del sumariado, en cuanto no esté previsto preceden-
temente y fuere compatible con la declaracion testimonial.

Si la audiencia se prolongara excesivamente, el instructor podra suspenderla no-
tificando en el acto dia y hora de prosecucion.

Capitulo VIl
Careos:

Procedencia

ARTICULO 126. Cuando las declaraciones obtenidas en un sumario discordaren acerca
de algun hecho o circunstancia que convenga dilucidar, el instructor podra realizar los
careos correspondientes. Estos seran dispuestos de oficio o a pedido del sumariado y
efectuarse entre testigos, testigos y sumariados o entre sumariados. Los imputados
también podran ser sometidos a careos.

En los careos se exigira a los testigos juramento o promesa de decir verdad, no
asi a los sumariados o imputados.

Asistencia
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ARTICULO 127. Los sumariados estan obligados a concurrir pero no a someterse al
careo.

Tramitacion

ARTICULO 128. El careo se realizara de a dos personas por vez, dandose lectura, en lo
pertinente, a las declaraciones que se reputen contradictorias, llamando el instructor la
atencién de los careados sobre las contradicciones, a fin de que entre si se reconven-
gan para obtener el esclarecimiento de la verdad. Se transcribiran las preguntas y con-
testaciones que mutuamente se hicieren y se haran constar ademas las particularida-
des que sean pertinentes, firmando ambos la diligencia que se extienda previa lectura y
ratificacion.

Inasistencia

ARTICULO 129. Si alguno de los que deban carearse se hallare imposibilitado de con-
currir o eximido de hacerlo en virtud del Art. 116, se leera al que esté presente, su de-
claracion y las particularidades de la del ausente con las que exista desacuerdo, y se
consignaran en la diligencia las explicaciones que dé y las observaciones que haga pa-
ra confirmar, variar o modificar sus anteriores asertos. Si subsistiere la controversia se
librara nota a la autoridad del lugar donde el declarante ausente preste servicios o a la
persona que al efecto se designe, insertando la declaracion literal del testigo ausente; la
del presente solo en la parte que sea necesaria; y el medio careo a fin de que complete
esta diligencia con el ausente en la misma forma establecida precedentemente.

En los casos contemplados por el Art. 116, se remitira nota al testigo a tenor de
lo prescripto en el parrafo precedente.

Capitulo IX
Confesion:

ARTICULO 130. La confesion del sumariado hace prueba suficiente en su contra, salvo
que fuere inverosimil o contradicha por otras probanzas, no pudiendo dividirse en per-
juicio del mismo. Ella no dispensa al instructor de una completa investigacion de los
hechos ni de la busqueda de otros responsables.

Capitulo X
Pericias:

Procedencia

ARTICULO 131. El instructor podra ordenar el examen pericial en caso necesario dis-
poniendo los puntos de pericia. Designara al perito y fijara el plazo en que deba produ-
cir su informe. Dicho plazo podra ser prorrogado a solicitud del perito, efectuada con
anterioridad al vencimiento del mismao.

Notificacion
ARTICULO 132. Toda designacion de peritos se notificara al sumariado.

Excusacion y recusacion
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ARTICULO 133. El perito debera excusarse y podra a su vez ser recusado por las cau-
sas previstas en el Art. 65. La excusacion o recusacion debera deducirse dentro de los
5 (cinco) dias de la correspondiente notificacion o de tenerse conocimiento de la causa
cuando fuere sobreviniente o desconocida.

Tramite

ARTICULO 134. La recusacién o excusacion de los peritos debera efectuarse por escri-
to, dentro del plazo establecido, expresando la causa de la misma y la prueba de testi-
gos o documental que tuviere. El instructor resolvera de inmediato, luego de producida
la prueba sobre la recusacion o excusacion planteada y la resolucién que dicte sera
irrecurrible.

La designacién de nuevo perito, cuando procediere, debera efectuarse dentro de
los 5 (cinco) dias de dictada la resolucion de remocion.

ARTICULO 135. Si el perito designado perteneciere o fuere un organismo oficial, se le
requerira su colaboracion.

Cuando no hubiere en el lugar organismos nacionales que contaren con los peri-
tos requeridos, el instructor sumariante solicitara, siguiendo la via jerarquica, la colabo-
racion de organismos provinciales o municipales. En el caso de no contar con el perito
requerido, se podra recurrir a particulares.

ARTICULO 136. El perito debera aceptar el cargo dentro de los 10 (diez) dias de notifi-
cado de su designacion.

ARTICULO 137. El nombramiento de peritos que irrogue gastos al Estado podra ser
solicitado por el instructor sumariante Unicamente cuando existan razones que lo justifi-
quen, con arreglo a las disposiciones establecidas al respecto por las normas legales y
reglamentarias que rigen tales contrataciones.

Recaudos

ARTICULO 138. Los peritos emitiran opinion por escrito. La misma contendra la expli-
cacion detallada de las operaciones técnicas realizadas y de los principios cientificos en
que funden su opinion.

Asimismo, no se limitard a expresar sus opiniones, sino que también manifestara
los fundamentos de las mismas y acompafiara las fotografias, registros, analisis, grafi-
COs, croquis u otros elementos que correspondan. Si la pericia fuere incompleta, el ins-
tructor asi lo hara notar ordenando a los peritos que procedan a su ampliacion.

Capitulo XI
Instrumental e informativa:

ARTICULO 139. El instructor deberé incorporar al sumario todo dato, antecedente, ins-
trumento o informacion que, del curso de la investigacion, surja como necesario o con-
veniente para el esclarecimiento de los hechos o la individualizacién de los responsa-
bles.
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ARTICULO 140. Los informes que se soliciten deberan versar sobre hechos concretos y
claramente individualizados y que resulten de la documentacion, archivo o registro del
informante. Asimismo, podra solicitarse a las oficinas publicas la remision de expedien-
tes, testimonios o certificados relacionados con el sumario.

Los requerimientos efectuados a oficinas publicas se haran siguiendo el orden
jerarquico correspondiente.

ARTICULO 141. Los informes solicitados en virtud del articulo precedente deberan ser
contestados dentro de los 10 (diez) dias habiles, salvo que la providencia que los haya
ordenado hubiere fijado otro plazo en razén de circunstancias especiales. En caso de
incumplimiento, se informara a la autoridad con competencia para ordenar las medidas
tendientes a deslindar responsabilidades, cuando se tratare de organismos oficiales.

Capitulo Xl
Inspecciones:

ARTICULO 142. El instructor, de oficio o a pedido de parte y en la medida que la inves-
tigacion lo requiera, practicara una inspeccion en lugares o cosas, dejando constancia
circunstanciada en el acta que labrara al efecto, a la que debera agregar los croquis,
fotografias y objetos que correspondan. Asimismo, podra disponer la concurrencia de
peritos y testigos a dicho acto.

Capitulo Xl
Clausura de la etapa de investigacion:

Procedencia

ARTICULO 143. Practicadas todas las averiguaciones y tramitaciones conducentes al
esclarecimiento del hecho investigado, diligenciadas las medidas de prueba y agregado
el legajo personal del sumariado o su copia certificada, el instructor procedera a dar por
terminadas las actuaciones en lo relacionado con la investigacion, disponiendo la clau-
sura de la misma.

Informe del instructor

ARTICULO 144. Clausurada la investigacion, el instructor producira, dentro de un plazo
de 10 (diez) dias, un informe lo mas preciso posible, que debera contener:

a) La relacion circunstanciada de los hechos investigados.

b) El analisis de los elementos de prueba acumulados, los que seran apreciados segun
las reglas de la sana critica.

¢) La calificacion de la conducta del sumariado.

d) Las condiciones personales del o de los sumariados que puedan tener influencia pa-
ra determinar la mayor o menor gravedad de la sancion por el hecho imputado.

e) La opinién y mencién de aquellos elementos que puedan configurar la existencia de
un presunto perjuicio fiscal, para la ulterior elevacion a la Sindicatura General de la Na-
cién, cuando corresponda.

f) Las disposiciones legales o reglamentarias que se consideren aplicables y, en su ca-
so, la sancion que a su juicio corresponda.
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g) Toda otra apreciacion que haga a la mejor solucion del sumario.

h) El plazo indicado podra ser prorrogado, por el superior, a requerimiento fundado del
instructor.

Sindicatura General de la Nacion

ARTICULO 145. Cuando corresponda, dentro de los 3 (tres) dias de producido el infor-
me del instructor, deberan girarse las actuaciones sumariales, 0 sus copias certificadas,
a la Sindicatura General de la Nacion a los fines de la consideracion del perjuicio fiscal
Y, en su caso, la calificacion como de relevante significacion econdémica. Devueltas las
actuaciones a la sede de la Instruccion, continuard el tramite.

Notificacién al sumariado

ARTICULO 146. Producido el informe a que se refiere el Art. 145 y, en su caso, emiti-
dos los dictamenes por la Sindicatura General de la Nacion, se notificara al sumariado
en forma fehaciente para que tome vista de las actuaciones durante el plazo de 3 (tres)
dias contados a partir de la notificacion, debiendo examinarlas en presencia de perso-
nal autorizado; no podra retirarlas pero podra solicitar la extraccién de fotocopias a su
cargo. En esta diligencia podra ser asistido por su letrado.

Capitulo XIV
Descargo del sumariado:

Procedencia

ARTICULO 147. El sumariado podra, se formule o no cargo, con asistencia de letrado si
lo deseare, efectuar su defensa y proponer las medidas de prueba que estime oportu-
nas, dentro del plazo de 10 (diez) dias a partir del vencimiento del plazo de vista esta-
blecido en el Art. 146.

El instructor, a pedido del sumariado, podra ampliar el plazo hasta un maximo de
10 (diez) dias més.

En cualquier caso, vencido el plazo para efectuar su defensa sin ejercerla, se
dara por decaido el derecho de hacerlo en el futuro.
Medidas probatorias

ARTICULO 148. Cuando el sumariado propusiere medidas de prueba, el instructor or-
denara la producciéon de aquellas que considere procedentes.

En su caso, debera dejar constancia fundada de la negativa, siendo tal resolu-
cion recurrible, en el término de 3 (tres) dias, ante el superior inmediato del instructor,
quien debera resolver en el término de 5 (cinco) dias, siendo este ultimo pronuncia-
miento irrecurrible.

Testigos

ARTICULO 149. Se podran ofrecer hasta un maximo de cinco testigos y dos supleto-
rios, denunciando nombre y apellido, ocupacion y domicilio de los mismos. El nimero
de testigos podra ser ampliado cuando, a juicio del instructor, la cantidad de hechos o la
complejidad de los mismos asi lo justifique.
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Las preguntas a cuyo tenor serdn examinados dichos testigos deberan presen-
tarse hasta 2 (dos) dias antes de la audiencia. En caso contrario, se tendra por desisti-
do el testimonio.

Podran ampliarse las preguntas y los testigos ser repreguntados por el sumaria-
do o el instructor.

No podran ofrecerse testigos de concepto ni preguntas relacionadas con ello.

Capitulo XV
Informe final, alegatos y elevacion:

Nuevo informe

ARTICULO 150. Producida la prueba ofrecida por el sumariado, el instructor, previa re-
solucion definitiva de clausura de las actuaciones, emitira un nuevo informe en el plazo
de 10 (diez) dias, que consistird en el andlisis de aquella.

Alegatos

ARTICULO 151. Agregado el informe, se notificard al sumariado que podréa alegar sobre
el mérito de la prueba y los informes aludidos, en el término de 6 (seis) dias.

Elevacion de las actuaciones

ARTICULO 152. Producido el informe y los alegatos sobre la prueba, el instructor ele-
vara las actuaciones a la autoridad competente para dictar resolucion.

Capitulo XVI
Resolucion y recursos:

ARTICULO 153. Recibidas las actuaciones y previo dictamen del servicio juridico per-
manente, la autoridad competente dictara resolucion.

Esta debera declarar:
a) La exencion de responsabilidad del o de los sumariados.

b) La existencia de responsabilidad del o de los sumariados y la aplicacién de las perti-
nentes sanciones disciplinarias.

¢) La no individualizacién de responsable alguno.
d) Que los hechos investigados no constituyen irregularidad.

e) En su caso, la existencia de perjuicio fiscal y la pertinente autorizacién al servicio
juridico respectivo para la iniciacion de las acciones judiciales correspondientes, cuyo
ejercicio recién se llevard a cabo cuando se haya intentado previamente su cobro en
sede administrativa con resultado infructuoso y en la medida que no resulte antiecono-
mico, todo ello en los términos del Decreto 1154/97 o la normativa que en el futuro lo
reemplace.

ARTICULO 154. Contra las decisiones finales, el sancionado podra interponer los re-
cursos previstos en el Decreto 1.7591/72 (T.0O.), o la normativa que en el futuro lo re-
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emplace. Con la resolucién del Consejo Superior quedara agotada la instancia adminis-
trativa.

ARTICULO 155. La resolucién definitiva que se dicte debera ser notificada a las partes
y a la Sindicatura General de la Nacién si correspondiere.

Una vez firme la resolucion, se publicara en el Boletin Oficial de la Universidad,
se comunicara la Direccion General de Sumarios interviniente y se dejara constancia de
la misma en el legajo personal del imputado.

SECCION IV
DISPOSICIONES GENERALES

Capitulo Unico

ARTICULO 156. La instruccién de un sumario se sustanciara en un plazo de 90 (noven-
ta) dias, contados desde la fecha de notificacion de la designacion al instructor y hasta
la resolucién de clausura a que se refiere el Art. 144, no computandose las demoras
causadas por el diligenciamiento de oficios, realizacion de pericias u otros tramites, cu-
ya duracién no dependa de la actividad del instructor.

Dicho plazo podra ser ampliado a juicio de la autoridad competente cuando las
circunstancias del caso asi lo aconsejen.

Si la demora fuere injustificada, la autoridad competente debera tomar las medi-
das conducentes para establecer la responsabilidad del instructor, sin perjuicio de lo
establecido en el Art. 60.

ARTICULO 157. La supervision y registro de las actuaciones que se sustancien en vir-
tud de lo establecido por el presente Reglamento seran efectuados por la Direccion Ge-
neral de Sumarios correspondiente, la que estara a cargo de un funcionario letrado.

Causas penales pendientes

ARTICULO 158. Si el tramite debiere suspenderse por estar pendiente la causa penal,
el instructor informara de ella a su superior, quedando desafectado del mismo hasta su
reapertura. No obstante, debera requerir informes periddicos a efectos de conocer la
situacion procesal del sumariado.

Dicho lapso no operara a los efectos de la prescripcion y quedaran suspendidos
todos los términos fijados en el presente Reglamento.

ARTICULO 159. La sustanciacion de los sumarios administrativos y la aplicacion de las
sanciones pertinentes tendran lugar con prescindencia de que los hechos que las origi-
nen constituyan delito.

Pendiente la causa criminal, no podra el sumariado ser declarado exento de res-
ponsabilidad.

TiTULO VII
REGIMEN DE INVESTIGACIONES PARA HECHOS QUE
INVOLUCRAN A PERSONAL DE DISTINTOS ESTAMENTOS

SECCION UNICA
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Capitulo |
Personal de distintos estamentos y personal docente involucrado en faltas disci-
plinarias:

ARTICULO 160. Cuando un mismo hecho involucrare a personal de distintos estamen-
tos (personal nodocente, personal contratado, estudiantes de grado o de posgrado, 0
autoridades cuyo régimen de remocidn no esté previsto en los Estatutos) y/o a personal
docente que, segun dictamen de Fiscalia permanente, esté involucrado en faltas disci-
plinarias, las autoridades competentes para ordenar la investigacion remitiran copia de
las resoluciones pertinentes al Rectorado, que ordenara la acumulacion de todas las
actuaciones. La investigacion se sustanciara en la Direcciéon General de Sumarios. Una
vez concluida la investigacion, se remitira el informe final y los alegatos, con todo lo ac-
tuado, a la autoridad competente para evaluar la imposicién de sanciones. Las conclu-
siones del informe final de la Instruccién sobre las circunstancias de hecho que hubie-
ren tenido lugar seran, en este caso Unicamente, vinculantes para la autoridad compe-
tente.

Capitulo Il
Personal de distintos estamentos y personal docente involucrado en faltas ético-
académicas:

ARTICULO 161. Cuando un mismo hecho involucrare a personal de distintos estamen-
tos (personal nodocente, personal contratado, estudiantes de grado o de posgrado, 0
autoridades cuyo régimen de remocion no esté previsto en los Estatutos) y a personal
docente que, segun dictamen de Fiscalia permanente, esté involucrado en faltas ético-
académicas, las autoridades competentes para ordenar la investigacion remitird copia
de las resoluciones pertinentes al Rectorado, que ordenara la acumulacion de todas las
actuaciones y las remitira al Tribunal Universitario. La investigacion se sustanciara en la
Direccion General de Sumarios, con la presencia del Fiscal y el Tribunal Universitario.
Una vez concluida la investigacion, las actuaciones seran remitidas en copia certificada
a las autoridades pertinentes para evaluar la imposicion de sanciones. Las conclusiones
del Tribunal Universitario sobre las circunstancias de hecho que hubieren tenido lugar
seran, en este caso, vinculantes para las demas autoridades.
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